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9:00 - 16:00

09:30 MOT DE BIENVENUE

DÉBUT DE L’ÉVÉNEMENT 

FRENCH

Pascal Hamonic, Directeur Des Ventes
Regions France, Haworth

09:45 COMMENT CONCEVOIR DES ESPACES DE TRAVAIL ORGANIQUES POUR
EXPLOITER LA CRÉATIVITÉ ?

Pascal racontera l'histoire du bel espace de salle d'exposition que nous
vivons aujourd'hui ; comment tous les clients, les marchands
d'architectes et les membres se sont réunis, quelles en sont les
conséquences, et comment l'espace est utilisé maintenant.

FRENCH

Audrey Zaimeche, Associé, Stratégie en Milieu de Travail,
 M Moser Associates

10:15 L’ÉCLAT DE L’INNOVATION – L’IMPORTANCE DE LA COLOCATION DANS LA
NOUVELLE ÈRE DIGITALE.

Le COVID-19 a accéléré les tendances déjà en cours depuis le début des
années 2000 : grâce à internet, tout peut se faire via un écran
d'ordinateur. Nous avons observé le campus du MIT avant et pendant les
pandémies, et grâce aux données de suivi des courriels, nous pouvons
affirmer que si nous travaillons, vivons et apprenons, uniquement à
travers la couche numérique, nous perdons la dimension de sérendipité,
appauvrissant finalement notre réseau social et ne permettant pas la
pollinisation croisée des idées. Comment concevoir les espaces
d'apprentissage et de travail de demain pour tirer parti des nouvelles
tendances numériques tout en favorisant les rencontres fortuites ?

Luca Bussolino, Responsable Stratégie et
Innovation, Carlo Ratti Associati

ENGLISH

11:25 TABLE RONDE : CRÉER UN LIEU DE TRAVAIL HYBRIDE HAUTEMENT
PERFORMANT

Le but du bureau a changé. Le travail hybride est le terme sur toutes les
lèvres, mais pour beaucoup, de grandes questions restent sans réponse ;
Comment faire revenir la main-d'œuvre au bureau ? et à quoi devrait
ressembler ce bureau ? La création d'un lieu de travail vraiment efficace a
toujours exigé un équilibre parfait entre les personnes, le lieu et la
technologie. Compte tenu de ce changement mondial le plus récent et le
plus spectaculaire dans notre façon de travailler, comment pouvons-nous
désormais stimuler au mieux la communication, la motivation,
l'engagement avec les bonnes installations, la technologie, les outils pour
travailler, réfléchir et collaborer.

Moderator: Audrey Zaimeche, Associé,
Stratégie en Milieu de Travail, M Moser
Associates
Stève Cattin, Vice-président du Marketing
et Chef du Personnel, Locatee
Mary Jude Reidy, Directeur Mondial du
Lieu de Travail et des Installations, Deezer
Audrey Barbier Litvak, Co-Fondateur et
PDG, Offishall

FRENCH

WWW.WORKTECHEVENTS.COM/EVENTS/WORKTECH22-PARIS/

Veuillez noter que cet événement aura des présentations en français et en anglais

10:45 PAUSE CAFÉ ET NETWORKING

http://www.worktechevents.com/events/worktech22-paris/
http://www.worktechevents.com/events/worktech22-paris/
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13:50  LE MISE EN ŒUVRE D’UNE SOLUTION GLOBALE DE SMARTBUILDING

Au cours de cette session, Hans partagera comment la prise de décisions
basées sur les données sur l'optimisation de son portefeuille de plus de
500 bureaux dans le monde a aidé Capgemini à mettre en œuvre une
solution de bâtiment intelligent basée sur la technologie et les capteurs
LoRaWan. Les données des capteurs en temps réel permettent également
à leurs employés de trouver facilement des bureaux ou des salles libres.
Aujourd'hui, les renouvellements de contrats entraînent une diminution
moyenne de 10% de la surface au sol, ce qui permet à Capgemini
d'économiser plus de 50M$ par an.

Hans Scholten, Vice-Président Immobilier
d'entreprise, Responsable de l'innovation
Capgemini

ENGLISH

Le lieu de travail s'adapte aux nouvelles habitudes de travail hybride et à
la volonté d'environnements de travail plus collaboratifs et efficaces. Les
applications Workplace sont apparues comme un outil puissant pour
permettre au personnel de prendre des décisions intentionnelles sur la
façon et le moment où ils passent leur temps au bureau, soutenant un
travail hybride efficace. Comment les équipes RH, les gestionnaires
d'installations et les propriétaires d'immeubles commerciaux peuvent-ils
utiliser la technologie des applications pour se différencier, offrir une
valeur supplémentaire et atteindre les objectifs de durabilité pour leur
lieu de travail ? Quels sont les pièges à éviter et les principales
considérations nécessaires pour réussir ?

14:15 WORKPLACE APPS : PRÉSENCE CIBLÉE ET ACTIVATION DU NOUVEAU
MONDE DE TRAVAIL

Renee Tordjeman, Innovation en Milieu de
Travail, UnWork

ENGLISH

12:05 L'AIDE N'EST PAS INVITÉE À LA TABLE

Comment tuer l'approche client interne brise les silos et améliore le
parcours et l'expérience des employés pour tous. L'idée en pratique chez
Deezer. Un changement d'état d'esprit qui rend visible la valeur de
Workplace au quotidien et sur des sujets clés comme la D&I et qui permet
finalement à Workplace de prendre place à la table.

Mary Jude Reidy, Directeur Mondial du
Lieu de Travail et des Installations, Deezer

ENGLISH

14:45 TABLE RONDE : COMMENT LES BÂTIMENTS INTELLIGENTS RÉPONDRONT AUX
BESOINS DES ENTREPRISES DE DEMAIN

12:35 PAUSE DÉJEUNER ET NETWORKING

Moderator: Audrey Zaimeche, Associé,
Stratégie en Milieu de Travail, M Moser
Associates
Christophe Acher, Responsable des Ventes
- Europe du Sud, Infogrid
Jérôme Spanek, Opérateur-Intégrateur de
Solutions Tech Dans l'immobilier
commercial, Tech for Buildings

L'expérience – maintenant plus que jamais – joue un rôle central dans la
façon dont les gens perçoivent une organisation de l'extérieur et
comment ils travaillent ensemble à l'intérieur. Dans le cadre du
programme de retour au travail, ce panel discutera des raisons pour
lesquelles les bâtiments intelligents sont de plus en plus les lieux de
travail de choix, et comment les innovations axées sur les personnes
peuvent soutenir l'évolution des besoins et des aspirations futures des
diverses entreprises et personnes qui habitent ces bâtiments.

FRENCH

WWW.WORKTECHEVENTS.COM/EVENTS/WORKTECH22-PARIS/

http://www.worktechevents.com/events/worktech22-paris/
http://www.worktechevents.com/events/worktech22-paris/
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15:20 DES LIEUX DE TRAVAIL HAUTEMENT PERFORMANTS DANS UN CONTEXTE
MONDIAL

Au cours de cette session, Uli présentera le travail primé de Zaha Hadid
Architects et discutera de l'avenir des immeubles de bureaux et de leur
développement dans un contexte mondial. Décrire les facteurs clés de la
conception du lieu de travail comme la visibilité, la pénétration de la
lumière et le potentiel de communication ; il explore l'impact des outils
informatiques sur le lieu de travail, de l'analyse des données, de la
technologie des capteurs et des algorithmes intelligents sur la façon dont
nous concevons et sur ce que nous concevons, pour aider à façonner les
lieux de travail de demain.

Uli Blum, Associé Principal, Zaha Hadid
Architects

ENGLISH

WWW.WORKTECHEVENTS.COM/EVENTS/WORKTECH22-PARIS/

15:50 REMARQUES DE CLÔTURE 

Audrey Zaimeche, Associé, Stratégie en Milieu de Travail,
 M Moser Associates

17:30 PLUS PRÈS DE L'ÉVÉNEMENT

16:00 VISITES DU LIEU DE TRAVAIL DE LA SALLE
D'EXPOSITION DE HAWORTH

16:30 BOISSONS DE RÉSEAUTAGE

http://www.worktechevents.com/events/worktech22-paris/
http://www.worktechevents.com/events/worktech22-paris/

